
 
 

 

Agradecemos o preenchimento de IDENTIFICAÇÃO DAS 

AÇÕES REALIZADAS NO SCFV DURANTE O PERÍODO DE 

PANDEMIA  

Veja as respostas enviadas. 

IDENTIFICAÇÃO DAS AÇÕES 

REALIZADAS NO SCFV DURANTE O 

PERÍODO DE PANDEMIA  
As OSC'S deverão registrar as informações referente ao mês de FEVEREIRO/2022. O 

prazo final para preenchimento e envio é dia 10 DE MARÇO/2022 

E-mail * 

paiquere.epesmel@murialdo.com.br 

Identificação do Objeto da Parceria Conforme Planos de Trabalhos em 

vigência: Original, Complementar COVID-19 e Biossegurança. 

Nome da Unidade * 

Unidade Paiquerê 

Selecione a modalidade de atendimento e faixa etária: * 

  Modalidade I 06 à 13 anos 

✓  Modalidade II 14 à 17 anos 

✓  Modalidade I 06 à 13 anos e Modalidade II 14 à 17 anos 

Selecione a área de atendimento: * 

Rural  

Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Urbana. Se a resposta 

for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade I Urbana durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform?usp=mail_form_link
mailto:paiquere.epesmel@murialdo.com.br


0 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Rural. Se a resposta for 

NÃO coloque 0: * 

25 

Informe o número de metas atendidas Modalidade I Rural durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

26 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Urbana. Se a resposta 

for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Urbana durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Rural. Se a resposta for 

NÃO coloque 0: * 

75 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Rural durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

75 

O serviço está atendendo educando com deficiência, síndromes e ou autismo? 

(com laudo médico) * 

não  

Se a resposta for SIM, especificar a deficiência, síndrome e ou autismo. Se a 

resposta for NÃO, colocar 0. * 

0 

A unidade está fornecendo alimentação para os educandos no mês de 

referência? Se a resposta for SIM selecione o tipo de alimentação. Se a 

resposta for NÃO selecione NÃO SE APLICA: * 

✓  Café da manhã 

✓  Almoço 



✓  Lanche da tarde 

  Janta 

  Não se aplica 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações de Proteção da Contaminação 

A unidade forneceu equipamento de proteção individual para a equipe (álcool 

em gel, máscara, etc) durante o mês de referência? 

✓  Sim 

  
Nã

o 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações da Segurança de Acolhida 

Número de acompanhamento técnico remoto ao educando/família durante o 

mês de referência: * 

73 

Se não ocorreu acompanhamento técnico remoto à família/educando justifique 

o motivo: * 

0 

Número de acompanhamento técnico familiar presencial durante o mês de 

referência: * 

83 

Número de encaminhamentos/agendamentos para preenchimento do Cadastro 

Único durante o mês de referência: * 

0 

Número de ações de busca ativa durante o mês de referência: * 

27 

Número de visita domiciliar durante o mês de referência: * 

01 

Espaço disponível caso queira complementar: 



Ações da Segurança de Sobrevivência 

A unidade forneceu Kit alimentação com recurso exclusivo do Termo de 

Colaboração no mês de referência? * 

Não  

Se a resposta foi SIM informe o número de famílias que receberam Kit 

alimentação fornecidos exclusivamente com recursos do Termo de 

Colaboração durante o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: 

0 

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kits de alimentação 

fornecidos exclusivamente com recursos do Termo de Colaboração durante no 

mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque O: 

0 

A unidade forneceu Kit alimentação exclusivamente com recursos próprios e/ou 

doação durante o mês de referência? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe o número de famílias que receberam Kit 

alimentação fornecidos exclusivamente com recursos próprios e/ou doação 

durante o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

78 

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kits de alimentação 

fornecidos exclusivamente com recursos do próprios e/ou doação durante o 

mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque O: * 

78 

Selecione os itens fornecidos no Kit alimentação com recursos do Termo de 

Colaboração e/ou próprios/doação. Se NÃO ocorreu fornecimento de Kit 

alimentação selecione NÃO SE APLICA: 

✓  Arroz 

✓  Feijão 

✓  Macarrão 

✓  Óleo 

  Farinho de trigo 

  Farinha de mandioca 



✓  Fubá 

  
Farof

a 

✓  Extrato de tomate 

✓  Açúcar 

✓  Sal 

✓  Achocolatado 

✓  Leite 

  Chá mate 

  Café 

  Milho em conserva 

  Milho de pipoca 

  Sardinha em conserva 

  Frango 

✓  Bolacha 

  Pão 

  Não se aplica 

  Outro:    

A OSC fez adesão ao programa de aquisição de alimentos - PAA? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade de Kits do PAA fornecido durante o 

período estabelecido. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

73 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações da Segurança de Convivência 

A unidade forneceu kit pedagógico impresso aos educandos em atividade 

remota, durante o mês de referência? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kit pedagógico impresso, 

fornecido durante o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

10 

Se a resposta foi NÃO justifique o motivo: 

0 



Qual a média percentual de educandos, tem participado das atividades remotas 

ofertadas: * 

  10% a 20% 

  21% a 40% 

  41% a 60% 

  61% a 80% 

  81% a 100% 

Espaço disponível para avaliação da participação dos educandos nas 

atividades remotas ofertadas, conforme resposta da questão anterior. * 

Com o atendimento presencial, os educandos tem recebido através dos grupos de 

whatssap informes mensais, e na sua grande maioria tem interagido com as informações 

postadas. 

Qual a média percentual de educandos que devolvem as atividades 

encaminhadas de modo virtual e/ou Kit pedagógico: 

  10% a 20% 

  21% a 40% 

  41% a 60% 

  61% a 80% 

  81% a 100% 

Espaço disponível para avaliação do retorno das atividades encaminhadas de 

modo virtual e/ou Kit pedagógico pelos educandos, conforme resposta da 

questão anterior. * 

Os educandos tem entregues as atividades e diferente dos ostros meses não 

apresentaram muitas dúvidas na execução das atividades. 

Informe a quantidade de educandos, que estão sendo atendidos 

presencialmente na unidade do SCFV. * 

90 

Informe a frequência dos grupos de educandos em atendimento presencial na 

unidade do SCFV. * 

  1 x por semana 

  2 x por semana 

✓  3 x por semana 



  
4 x por 

semana 

  5 x por semana 

  Outros 

Espaço disponível para avaliação da frequência dos grupos de educandos em 

atendimento presencial na unidade do SCFV, conforme resposta anterior. * 

Modalidade I estavam participando das atividades 5 vezes na semana e modalidade II 

duas vezes na semana. nota-se que os educando tem vindo à unidade e mostram-se 

bastante interessados nas atividades.  

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações Administrativas e de Gestão 

Existem membros da equipe atuando em Teletrabalho durante o mês de 

referência (por suspeita de contaminação da COVID-19, contaminação da 

COVID-19 ou gestante?)): * 

Não  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade por categoria: 

0 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Indicadores Avaliação Plano Complementar COVID 19 

Número de ações no mês voltadas à oportunizar o acesso a informações sobre 

direitos e sobre a participação cidadã, estimulando o desenvolvimento de 

novas sociabilidades: * 

47 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Respeito às diferenças. ENCONTRO: Território do Brincar – Exibição de 

documentário e roda de conversa ENCONTRO: Muito prazer eu sou! OFICINA: Ludicidade 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. ENCONTRO: Inclusão Digital – Navegador 

ENCONTRO: Minha vida hoje (autoconhecimento). OFICINA: Jogos de mesa 

ENCONTRO: Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Word) ENCONTRO: 

Lendas rurais (Território) ENCONTRO: Bem estar e exercícios físicos ENCONTRO: 

Combate à Dengue – Inclusão Digital ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval 

OFICINA: Mulher: uma força na história OFICINA: Produção de Máscaras de Carnaval 

OFICINA: Produção, criação e organização da Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval 

ENCONTRO: Nunca me Sonharam – Exibição de documentário e roda de conversa 



OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Noções básicas de inclusão digital: Pacote 

Office (Word) ENCONTRO: Nunca me Sonharam – Exibição de documentário e roda de 

conversa OBJETIVO: Geral - Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre 

participação cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuários; 

Específicos - Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural dos 

adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, 

habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã. ENCONTRO: Habilidades para um 

mundo melhor. ENCONTRO: Inclusão Digital – Pacote Office (Word) ENCONTRO: 

Transição para a vida adulta (Encontro I). OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: 

Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Excel) ENCONTRO: Educação sexual 

OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Trabalho Manual – Produção de Máscaras 

de Carnaval ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval OFICINA: Jogos e 

competições Considerações pedagógicas: Percebe-se que a importância das atividades 

sobre direito e participação cidadã. Cabe salientar que os objetivos das atividades foram 

alcançados e as turmas participaram de modo exímio, contribuindo com protagonismo e 

subjetividade, todavia, os educandos foram bastante proativos com as atividades e se 

interessaram, de fato, em desenvolver o projeto, que será longevo. Participaram das 

atividades propostas com protagonismo e reflexão. Notou-se que ampliar os horizontes 

dos educandos com o princípio da pedagogia ativa estimulou a adesão dos mesmos às 

atividades.  

Número de ações mensais realizadas que favoreceram o desenvolvimento de 

atividades intrafamiliares, propiciando trocas de experiências e vivências, 

fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares: * 

9 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da 

linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. ENCONTRO: Minha vida 

hoje (autoconhecimento). OBJETIVO: Apresentar aos educandos a importância do 

autoconhecimento, expondo que são nas relações com outras pessoas que construímos 

nossa identidade e descobrimos nossas preferências, bem como o que gostamos e o que 

não gostamos. ENCONTRO: Combate à Dengue – Inclusão Digital OBJETIVO: O objetivo 

do encontro é promover informação sobre a transmissão de doenças provocadas pelo 

mosquito Aedes aegypti, como dengue, e estimular os educandos à pesquisa através do 

acesso à Inclusão Digital. OFICINA: Mulher: uma força na história (Oficina II) OBJETIVO: 

Apresentar aos educandos a importância da luta da mulher no decorrer da história, e os 

impactos de suas ações na sociedade contemporânea. ENCONTRO: Habilidades para um 

mundo melhor. OBJETIVO: Conduzir os educandos a sentirem-se capazes de construir 

uma perspectiva para o seu futuro, e também que reconheçam as habilidades que 

possuem ou desejam desenvolver para atuar no mundo do trabalho; e por fim, que os 

educandos possam identificar os interesses e vocações pessoais que seriam pontos de 

partida para a sua escolha profissional. Considerações pedagógicas: Percebe-se que a 

importância das atividades INTRAFAMILIAR, pois nota-se que os educandos apresentam 



uma dificuldade quando desrespeito a falar sobre sua constituição familiar, contudo, os 

objetivos centrais das atividades foram alcançados. 

Número de ações de encaminhamentos em articulação com a rede de serviços 

para atenção das demandas das famílias atendidas/acompanhadas pelo SCFV. 

* 

09 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Articulação com o CRAS RURAL para inclusão de famílias do Serviço de Convivência na 

agenda dos atendimentos para orientação sobre benefícios assistenciais. 

Acompanhamento em articulação com o CRAS RURAL de família em situação de 

vulnerabilidade social e risco. Articulação com o CRAs RURAL referente matrículas no 

SCFV EPESMEL Articulação com outras instituições para informação do SCFV para 

transferência de educado devido mudança de endereço Realizada articulação com CRAS 

RURAL para discussão de caso referente a um adolescente acompanhado pela unidade, 

visando o atendimento também pelo CRAS. Avalia-se que as articulações tem sido de 

grande valia para o atendimento integral dos educando garantido direitos e segurança.  

Número de ações voltadas à promoção da permanência da vinculação das 

crianças e adolescentes no sistema educacional, de mediações com a rede de 

Educação para apoio e outros suportes motivacionais e orientações às famílias 

de crianças e adolescentes que, em virtude da pandemia, estiveram e/ou estão 

realizando atividades pedagógicas não presenciais. * 

04 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da 

linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. ENCONTRO: Nunca me 

Sonharam – Exibição de documentário e roda de conversa OBJETIVO: Geral - Oportunizar 

o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento do protagonismo dos usuários; Específicos - Possibilitar a ampliação do 

universo informacional, artístico e cultural dos adolescentes e jovens, bem como estimular 

o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 

cidadã. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Matemática básica OBJETIVO: 

Permitir e possibilitar que os educandos tenham acesso à operações da matemática 

básica ampliando suas capacidades de raciocínio e aprendizagem e tendo como foco o 

mundo do trabalho. OFICINA: Mulher: uma força na história (Oficina I) OBJETIVO: 

Apresentar aos educandos a importância da luta da mulher no decorrer da história, e os 

impactos de suas ações na sociedade contemporânea. Considerações pedagógicas: 

Durante as atividades AUXÍLIO NA PERMANÊNCIA NO SISTEMA EDUCACIONAL notou-

se a grande dificuldade que os educandos têm no que desrespeito à matemática e 



interpretação textual, os objetivos foram alcançados e avaliado a necessidade de 

atividades como essas.  

Número de ações no mês, inclusive as remotas, que promoveram o 

atendimento e o acompanhamento às crianças, aos adolescentes e às famílias 

como meio para preservar o sentimento de pertença no território em tempos de 

isolamento social e desenvolvimento de competências para a compreensão 

crítica da realidade social e do mundo moderno: * 

09 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da 

linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. OFICINA: Produção, criação 

e organização da Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval OBJETIVO: O objetivo da 

atividade é propiciar aos educandos uma vivência específica através da confecção, criação 

e organização de um espaço cultural, neste caso, o espaço onde será realizado o Bailinho 

de Carnaval da unidade. ENCONTRO: Habilidades para um mundo melhor. OBJETIVO: 

Conduzir os educandos a sentirem-se capazes de construir uma perspectiva para o seu 

futuro, e também que reconheçam as habilidades que possuem ou desejam desenvolver 

para atuar no mundo do trabalho; e por fim, que os educandos possam identificar os 

interesses e vocações pessoais que seriam pontos de partida para a sua escolha 

profissional. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Introdução à Literatura - Baile 

de Carnaval OBJETIVO: Geral - Promover acessos a serviços setoriais, em especial das 

políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, contribuindo 

para o usufruto dos usuários aos demais direitos; Específicos - Possibilitar a ampliação do 

universo informacional, artístico e cultural dos adolescentes e jovens, bem como estimular 

o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 

cidadã. ENCONTRO: Lendas rurais (Território) OBJETIVO: Apresentar aos educandos a 

importância valorizarmos a riqueza cultural de nosso território propagando as histórias e 

lendas que o mesmo possuí. ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval 

OBJETIVO: Propiciar aos educandos a vivência cultural da tradicional festa de Carnaval 

que acontece anualmente no país. ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval 

OBJETIVO: Propiciar aos educandos a vivência cultural da tradicional festa de Carnaval 

que acontece anualmente no país. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: 

Matemática básica OBJETIVO: Permitir e possibilitar que os educandos tenham acesso à 

operações da matemática básica ampliando suas capacidades de raciocínio e 

aprendizagem e tendo como foco o mundo do trabalho. Considerações pedagógicas: 

Durante as atividades de Valorização do Território, notou-se que a relação de convívio dos 

educandos tem evoluído ao longo do período de permanência na EPESMEL. Cabe 

salientar que todos os educandos participaram e contribuíram com as atividades em 

questão, os educandos se dedicaram mais nas atividades externas e se mostraram 

bastantes interessados em criar futuros possíveis diante das mudanças climáticas. 



Números de ações (capacitações, eventos, outros) no mês que garantiram o 

Processo de Formação Continuada para os Trabalhadores do SUAS serviço: 

informe a data, o evento e a carga horária de cada ação/evento, capacitação, 

dentre outros: * 

03 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Capacitação da Camar e reuniões com o novo diretor de educação da instituição para 

alinhamento e organização do trabalho e das unidades. atividades que serviram para 

melhorar ainda mais e auxiliar o atendimento aos adolescentes e jovens da nossa unidade. 

Número de reuniões para planejamento e avaliação com a equipe durante o 

período estabelecido: * 

12 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Compartilhamentos e reuniões foram realizados com a equipe de apoio, técnica psicóloga, 

pedagogo, educador e entre a gerência SCFV, para alinhamentos dos processos 

institucionais e pedagógicos. Oportunizados momentos de planejamentos, estudos das 

estratégias para o acompanhamento técnico familiar e das atividades Pedagógicas. 

Ocorreram orientações para alinhamentos, ciência e organização das demandas 

institucionais, demandas do convênio junto a instituição e referente aos atendimentos 

prestados junto as famílias e educandos. 

Número de supervisões/orientação com a equipe durante o período 

estabelecido: * 

30 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Supervisões realizadas para acompanhamento e efetivação das mesmas. Efetivados 

contatos telefônicos para atendimentos e acompanhamentos ao educando e família, visita 

domiciliar, atendimento de procura espontânea referente a busca de informações das 

entregas e retirada de kit pedagógico, kit alimentação, solicitações e demandas referente a 

vaga e matrícula no SCFV, informações de transferências, cadastramento de vacinação, 

sanar dúvidas referentes ao atendimento presencial e concluídos contatos para 

articulações com a Rede de Serviços e entre as unidades do SCFV EPESMEL.  

Número de atividades no mês que possibilitaram o reconhecimento do trabalho 

e da educação como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 

o mundo do trabalho e competências específicas básicas. Questão exclusiva 

para unidade que executa a Modalidade II. Caso não executa, coloca 0. * 



06 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Noções básicas de inclusão digital: Pacote 

Office (Word) OBJETIVO: Geral - Promover acessos a serviços setoriais, em especial das 

políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, contribuindo 

para o usufruto dos usuários aos demais direitos; Específicos - Propiciar vivências para o 

alcance de autonomia e protagonismo social. ENCONTRO: Postura e ética profissional: 

dar e receber feedback. OBJETIVO: Apresentar a importância do Feedback no mundo do 

trabalho, bem como nos espaços sociais em que estamos inseridos. OFICINA DE 

FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Postura e Vestuário OBJETIVO: Possibilitar o 

reconhecimento do trabalho e da educação como direitos de cidadania e desenvolver 

conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências específicas básicas. 

ENCONTRO: Inclusão Digital – Pacote Office (Word) OBJETIVO: O objetivo da atividade é 

propiciar que os educandos tenham acesso à inclusão digital e que compreendam o que é 

o Pacote Office, especificamente o Word, bem como sua importância para o mercado de 

trabalho. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Trabalho Manual – Produção de 

Máscaras de Carnaval OBJETIVO: O objetivo da oficina é que os educandos produzam 

suas máscaras para o Bailinho de Carnaval – Mostra Cultural – propiciando um momento 

de reflexão sobre cultura, desenvolvimento de práticas manuais e a compreensão do 

trabalho manual como fonte de geração de renda. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA 

GERAL: Matemática básica OBJETIVO: Permitir e possibilitar que os educandos tenham 

acesso à operações da matemática básica ampliando suas capacidades de raciocínio e 

aprendizagem e tendo como foco o mundo do trabalho. Considerações pedagógicas: 

Durante as atividades do Mundo do Trabalho para a Modalidade II, percebe-se que os 

educandos tiveram interesse pela discussão mais técnica apresentada, pois assuntos 

relacionados ao mundo do trabalho têm sido cada vez mais comuns no vocabulário dos 

educandos, que desejam ingressar como aprendizes no mercado. Cabe salientar que os 

mesmos conseguiram se expressar mais, algo que avaliamos ser em decorrência do 

processo formativo que já se encontram. 

Espaço disponível caso queira complementar: 

 
Crie seu próprio formulário do Google.  

Denunciar abuso  

 

 

Para  

CcCco 
 

 

---------- Forwarded message --------- 
De: Formulários Google <forms-receipts-noreply@google.com> 
Date: qui., 10 de mar. de 2022 às 10:24 
Subject: IDENTIFICAÇÃO DAS AÇÕES REALIZADAS NO SCFV DURANTE O PERÍODO DE PANDEMIA 
To: <paiquere.epesmel@murialdo.com.br> 

https://docs.google.com/forms?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform&usp=mail_receipt_abuse


 

 

Agradecemos o preenchimento de IDENTIFICAÇÃO DAS AÇÕES REALIZADAS NO SCFV DURANTE O PERÍODO DE 

PANDEMIA  

Veja as respostas enviadas. 

IDENTIFICAÇÃO DAS AÇÕES REALIZADAS NO SCFV DURANTE O 

PERÍODO DE PANDEMIA  
As OSC'S deverão registrar as informações referente ao mês de FEVEREIRO/2022. O prazo final para preenchimento e envio é dia 10 DE MARÇO/2022 

E-mail * 

paiquere.epesmel@murialdo.com.br 

Identificação do Objeto da Parceria Conforme Planos de Trabalhos em vigência: Original, Complementar COVID-19 e Biossegurança. 

Nome da Unidade * 

Unidade Paiquerê 

Selecione a modalidade de atendimento e faixa etária: * 

  Modalidade I 06 à 13 anos 

✓  Modalidade II 14 à 17 anos 

✓  Modalidade I 06 à 13 anos e Modalidade II 14 à 17 anos 

Selecione a área de atendimento: * 

Rural  

Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Urbana. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade I Urbana durante o mês de referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Rural. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4yqpDuMMyWU8jecB4HDW-85IELswzxQHh_xhfZAlR-KcCDg/viewform?usp=mail_form_link
mailto:paiquere.epesmel@murialdo.com.br


Informe o número de metas atendidas Modalidade I Rural durante o mês de referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

26 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Urbana. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Urbana durante o mês de referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Rural. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

75 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Rural durante o mês de referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

75 

O serviço está atendendo educando com deficiência, síndromes e ou autismo? (com laudo médico) * 

não  

Se a resposta for SIM, especificar a deficiência, síndrome e ou autismo. Se a resposta for NÃO, colocar 0. * 

0 

A unidade está fornecendo alimentação para os educandos no mês de referência? Se a resposta for SIM selecione o tipo de alimentação. Se a resposta 

for NÃO selecione NÃO SE APLICA: * 

✓  Café da manhã 

✓  Almoço 

✓  Lanche da tarde 

  Janta 

  Não se aplica 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações de Proteção da Contaminação 

A unidade forneceu equipamento de proteção individual para a equipe (álcool em gel, máscara, etc) durante o mês de referência? 

✓  Sim 

  
Nã

o 

Espaço disponível caso queira complementar: 



Ações da Segurança de Acolhida 

Número de acompanhamento técnico remoto ao educando/família durante o mês de referência: * 

73 

Se não ocorreu acompanhamento técnico remoto à família/educando justifique o motivo: * 

0 

Número de acompanhamento técnico familiar presencial durante o mês de referência: * 

83 

Número de encaminhamentos/agendamentos para preenchimento do Cadastro Único durante o mês de referência: * 

0 

Número de ações de busca ativa durante o mês de referência: * 
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Número de visita domiciliar durante o mês de referência: * 

01 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações da Segurança de Sobrevivência 

A unidade forneceu Kit alimentação com recurso exclusivo do Termo de Colaboração no mês de referência? * 

Não  

Se a resposta foi SIM informe o número de famílias que receberam Kit alimentação fornecidos exclusivamente com recursos do Termo de Colaboração 

durante o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: 

0 

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kits de alimentação fornecidos exclusivamente com recursos do Termo de Colaboração durante no 

mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque O: 

0 

A unidade forneceu Kit alimentação exclusivamente com recursos próprios e/ou doação durante o mês de referência? * 

Sim  



Se a resposta foi SIM informe o número de famílias que receberam Kit alimentação fornecidos exclusivamente com recursos próprios e/ou doação durante 

o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

78 

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kits de alimentação fornecidos exclusivamente com recursos do próprios e/ou doação durante o mês 

de referência. Se a resposta foi NÃO coloque O: * 

78 

Selecione os itens fornecidos no Kit alimentação com recursos do Termo de Colaboração e/ou próprios/doação. Se NÃO ocorreu fornecimento de Kit 

alimentação selecione NÃO SE APLICA: 

✓  Arroz 

✓  Feijão 

✓  Macarrão 

✓  Óleo 

  Farinho de trigo 

  Farinha de mandioca 

✓  Fubá 

  
Farof

a 

✓  Extrato de tomate 

✓  Açúcar 

✓  Sal 

✓  Achocolatado 

✓  Leite 

  Chá mate 

  Café 

  Milho em conserva 

  Milho de pipoca 

  Sardinha em conserva 

  Frango 

✓  Bolacha 

  Pão 

  Não se aplica 

  Outro:    

A OSC fez adesão ao programa de aquisição de alimentos - PAA? * 



Sim  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade de Kits do PAA fornecido durante o período estabelecido. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

73 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações da Segurança de Convivência 

A unidade forneceu kit pedagógico impresso aos educandos em atividade remota, durante o mês de referência? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de kit pedagógico impresso, fornecido durante o mês de referência. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

10 

Se a resposta foi NÃO justifique o motivo: 

0 

Qual a média percentual de educandos, tem participado das atividades remotas ofertadas: * 

  10% a 20% 

  21% a 40% 

  41% a 60% 

  61% a 80% 

  81% a 100% 

Espaço disponível para avaliação da participação dos educandos nas atividades remotas ofertadas, conforme resposta da questão anterior. * 

Com o atendimento presencial, os educandos tem recebido através dos grupos de whatssap informes mensais, e na sua grande maioria tem interagido com as informações 

postadas. 

Qual a média percentual de educandos que devolvem as atividades encaminhadas de modo virtual e/ou Kit pedagógico: 

  10% a 20% 

  21% a 40% 

  41% a 60% 

  61% a 80% 

  81% a 100% 

Espaço disponível para avaliação do retorno das atividades encaminhadas de modo virtual e/ou Kit pedagógico pelos educandos, conforme resposta da 

questão anterior. * 

Os educandos tem entregues as atividades e diferente dos ostros meses não apresentaram muitas dúvidas na execução das atividades. 



Informe a quantidade de educandos, que estão sendo atendidos presencialmente na unidade do SCFV. * 

90 

Informe a frequência dos grupos de educandos em atendimento presencial na unidade do SCFV. * 

  1 x por semana 

  2 x por semana 

✓  3 x por semana 

  
4 x por 

semana 

  5 x por semana 

  Outros 

Espaço disponível para avaliação da frequência dos grupos de educandos em atendimento presencial na unidade do SCFV, conforme resposta anterior. * 

Modalidade I estavam participando das atividades 5 vezes na semana e modalidade II duas vezes na semana. nota-se que os educando tem vindo à unidade e mostram-se 

bastante interessados nas atividades.  

Espaço disponível caso queira complementar: 

Ações Administrativas e de Gestão 

Existem membros da equipe atuando em Teletrabalho durante o mês de referência (por suspeita de contaminação da COVID-19, contaminação da 

COVID-19 ou gestante?)): * 

Não  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade por categoria: 

0 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Indicadores Avaliação Plano Complementar COVID 19 

Número de ações no mês voltadas à oportunizar o acesso a informações sobre direitos e sobre a participação cidadã, estimulando o desenvolvimento de 

novas sociabilidades: * 

47 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Respeito às diferenças. ENCONTRO: Território do Brincar – Exibição de documentário e roda de conversa ENCONTRO: Muito prazer eu sou! OFICINA: 

Ludicidade ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. ENCONTRO: Inclusão Digital – Navegador ENCONTRO: Minha vida hoje (autoconhecimento). OFICINA: Jogos de 

mesa ENCONTRO: Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Word) ENCONTRO: Lendas rurais (Território) ENCONTRO: Bem estar e exercícios físicos ENCONTRO: 

Combate à Dengue – Inclusão Digital ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval OFICINA: Mulher: uma força na história OFICINA: Produção de Máscaras de 



Carnaval OFICINA: Produção, criação e organização da Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval ENCONTRO: Nunca me Sonharam – Exibição de documentário e roda de 

conversa OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Word) ENCONTRO: Nunca me Sonharam – Exibição de documentário 

e roda de conversa OBJETIVO: Geral - Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos 

usuários; Específicos - Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural dos adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de 

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã. ENCONTRO: Habilidades para um mundo melhor. ENCONTRO: Inclusão Digital – Pacote Office (Word) 

ENCONTRO: Transição para a vida adulta (Encontro I). OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Excel) ENCONTRO: 

Educação sexual OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Trabalho Manual – Produção de Máscaras de Carnaval ENCONTRO: Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval 

OFICINA: Jogos e competições Considerações pedagógicas: Percebe-se que a importância das atividades sobre direito e participação cidadã. Cabe salientar que os objetivos 

das atividades foram alcançados e as turmas participaram de modo exímio, contribuindo com protagonismo e subjetividade, todavia, os educandos foram bastante proativos com 

as atividades e se interessaram, de fato, em desenvolver o projeto, que será longevo. Participaram das atividades propostas com protagonismo e reflexão. Notou-se que ampliar 

os horizontes dos educandos com o princípio da pedagogia ativa estimulou a adesão dos mesmos às atividades.  

Número de ações mensais realizadas que favoreceram o desenvolvimento de atividades intrafamiliares, propiciando trocas de experiências e vivências, 

fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares: * 

9 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. ENCONTRO: Minha vida hoje (autoconhecimento). OBJETIVO: Apresentar aos educandos a importância do 

autoconhecimento, expondo que são nas relações com outras pessoas que construímos nossa identidade e descobrimos nossas preferências, bem como o que gostamos e o 

que não gostamos. ENCONTRO: Combate à Dengue – Inclusão Digital OBJETIVO: O objetivo do encontro é promover informação sobre a transmissão de doenças provocadas 

pelo mosquito Aedes aegypti, como dengue, e estimular os educandos à pesquisa através do acesso à Inclusão Digital. OFICINA: Mulher: uma força na história (Oficina II) 

OBJETIVO: Apresentar aos educandos a importância da luta da mulher no decorrer da história, e os impactos de suas ações na sociedade contemporânea. ENCONTRO: 

Habilidades para um mundo melhor. OBJETIVO: Conduzir os educandos a sentirem-se capazes de construir uma perspectiva para o seu futuro, e também que reconheçam as 

habilidades que possuem ou desejam desenvolver para atuar no mundo do trabalho; e por fim, que os educandos possam identificar os interesses e vocações pessoais que 

seriam pontos de partida para a sua escolha profissional. Considerações pedagógicas: Percebe-se que a importância das atividades INTRAFAMILIAR, pois nota-se que os 

educandos apresentam uma dificuldade quando desrespeito a falar sobre sua constituição familiar, contudo, os objetivos centrais das atividades foram alcançados. 

Número de ações de encaminhamentos em articulação com a rede de serviços para atenção das demandas das famílias atendidas/acompanhadas pelo 

SCFV. * 

09 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Articulação com o CRAS RURAL para inclusão de famílias do Serviço de Convivência na agenda dos atendimentos para orientação sobre benefícios assistenciais. 

Acompanhamento em articulação com o CRAS RURAL de família em situação de vulnerabilidade social e risco. Articulação com o CRAs RURAL referente matrículas no SCFV 

EPESMEL Articulação com outras instituições para informação do SCFV para transferência de educado devido mudança de endereço Realizada articulação com CRAS RURAL 

para discussão de caso referente a um adolescente acompanhado pela unidade, visando o atendimento também pelo CRAS. Avalia-se que as articulações tem sido de grande 

valia para o atendimento integral dos educando garantido direitos e segurança.  

Número de ações voltadas à promoção da permanência da vinculação das crianças e adolescentes no sistema educacional, de mediações com a rede de 

Educação para apoio e outros suportes motivacionais e orientações às famílias de crianças e adolescentes que, em virtude da pandemia, estiveram e/ou 

estão realizando atividades pedagógicas não presenciais. * 



04 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. ENCONTRO: Nunca me Sonharam – Exibição de documentário e roda de conversa OBJETIVO: Geral - Oportunizar 

o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuários; Específicos - Possibilitar a ampliação do 

universo informacional, artístico e cultural dos adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 

cidadã. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Matemática básica OBJETIVO: Permitir e possibilitar que os educandos tenham acesso à operações da matemática 

básica ampliando suas capacidades de raciocínio e aprendizagem e tendo como foco o mundo do trabalho. OFICINA: Mulher: uma força na história (Oficina I) OBJETIVO: 

Apresentar aos educandos a importância da luta da mulher no decorrer da história, e os impactos de suas ações na sociedade contemporânea. Considerações pedagógicas: 

Durante as atividades AUXÍLIO NA PERMANÊNCIA NO SISTEMA EDUCACIONAL notou-se a grande dificuldade que os educandos têm no que desrespeito à matemática e 

interpretação textual, os objetivos foram alcançados e avaliado a necessidade de atividades como essas.  

Número de ações no mês, inclusive as remotas, que promoveram o atendimento e o acompanhamento às crianças, aos adolescentes e às famílias como 

meio para preservar o sentimento de pertença no território em tempos de isolamento social e desenvolvimento de competências para a compreensão 

crítica da realidade social e do mundo moderno: * 

09 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

ENCONTRO: Linguagem Verbal e Não-Verbal. OBJETIVO: Compreender a importância da linguagem, bem como a necessidade de nos atentarmos e respeitarmos as limitações 

físicas, psicológicas e emocionais daqueles que nos cercam. OFICINA: Produção, criação e organização da Mostra Cultural – Bailinho de Carnaval OBJETIVO: O objetivo da 

atividade é propiciar aos educandos uma vivência específica através da confecção, criação e organização de um espaço cultural, neste caso, o espaço onde será realizado o 

Bailinho de Carnaval da unidade. ENCONTRO: Habilidades para um mundo melhor. OBJETIVO: Conduzir os educandos a sentirem-se capazes de construir uma perspectiva 

para o seu futuro, e também que reconheçam as habilidades que possuem ou desejam desenvolver para atuar no mundo do trabalho; e por fim, que os educandos possam 

identificar os interesses e vocações pessoais que seriam pontos de partida para a sua escolha profissional. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Introdução à Literatura 

- Baile de Carnaval OBJETIVO: Geral - Promover acessos a serviços setoriais, em especial das políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, 

contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais direitos; Específicos - Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural dos adolescentes e jovens, 

bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã. ENCONTRO: Lendas rurais (Território) OBJETIVO: 

Apresentar aos educandos a importância valorizarmos a riqueza cultural de nosso território propagando as histórias e lendas que o mesmo possuí. ENCONTRO: Mostra Cultural 

– Bailinho de Carnaval OBJETIVO: Propiciar aos educandos a vivência cultural da tradicional festa de Carnaval que acontece anualmente no país. ENCONTRO: Mostra Cultural 

– Bailinho de Carnaval OBJETIVO: Propiciar aos educandos a vivência cultural da tradicional festa de Carnaval que acontece anualmente no país. OFICINA DE FORMAÇÃO 

TÉCNICA GERAL: Matemática básica OBJETIVO: Permitir e possibilitar que os educandos tenham acesso à operações da matemática básica ampliando suas capacidades de 

raciocínio e aprendizagem e tendo como foco o mundo do trabalho. Considerações pedagógicas: Durante as atividades de Valorização do Território, notou-se que a relação de 

convívio dos educandos tem evoluído ao longo do período de permanência na EPESMEL. Cabe salientar que todos os educandos participaram e contribuíram com as atividades 

em questão, os educandos se dedicaram mais nas atividades externas e se mostraram bastantes interessados em criar futuros possíveis diante das mudanças climáticas. 

Números de ações (capacitações, eventos, outros) no mês que garantiram o Processo de Formação Continuada para os Trabalhadores do SUAS serviço: 

informe a data, o evento e a carga horária de cada ação/evento, capacitação, dentre outros: * 

03 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 



Capacitação da Camar e reuniões com o novo diretor de educação da instituição para alinhamento e organização do trabalho e das unidades. atividades que serviram para 

melhorar ainda mais e auxiliar o atendimento aos adolescentes e jovens da nossa unidade. 

Número de reuniões para planejamento e avaliação com a equipe durante o período estabelecido: * 

12 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Compartilhamentos e reuniões foram realizados com a equipe de apoio, técnica psicóloga, pedagogo, educador e entre a gerência SCFV, para alinhamentos dos processos 

institucionais e pedagógicos. Oportunizados momentos de planejamentos, estudos das estratégias para o acompanhamento técnico familiar e das atividades Pedagógicas. 

Ocorreram orientações para alinhamentos, ciência e organização das demandas institucionais, demandas do convênio junto a instituição e referente aos atendimentos prestados 

junto as famílias e educandos. 

Número de supervisões/orientação com a equipe durante o período estabelecido: * 

30 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Supervisões realizadas para acompanhamento e efetivação das mesmas. Efetivados contatos telefônicos para atendimentos e acompanhamentos ao educando e família, visita 

domiciliar, atendimento de procura espontânea referente a busca de informações das entregas e retirada de kit pedagógico, kit alimentação, solicitações e demandas referente a 

vaga e matrícula no SCFV, informações de transferências, cadastramento de vacinação, sanar dúvidas referentes ao atendimento presencial e concluídos contatos para 

articulações com a Rede de Serviços e entre as unidades do SCFV EPESMEL.  

Número de atividades no mês que possibilitaram o reconhecimento do trabalho e da educação como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos 

sobre o mundo do trabalho e competências específicas básicas. Questão exclusiva para unidade que executa a Modalidade II. Caso não executa, coloca 

0. * 
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Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Noções básicas de inclusão digital: Pacote Office (Word) OBJETIVO: Geral - Promover acessos a serviços setoriais, em especial 

das políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais direitos; Específicos - Propiciar vivências 

para o alcance de autonomia e protagonismo social. ENCONTRO: Postura e ética profissional: dar e receber feedback. OBJETIVO: Apresentar a importância do Feedback no 

mundo do trabalho, bem como nos espaços sociais em que estamos inseridos. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Postura e Vestuário OBJETIVO: Possibilitar o 

reconhecimento do trabalho e da educação como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências específicas básicas. 

ENCONTRO: Inclusão Digital – Pacote Office (Word) OBJETIVO: O objetivo da atividade é propiciar que os educandos tenham acesso à inclusão digital e que compreendam o 

que é o Pacote Office, especificamente o Word, bem como sua importância para o mercado de trabalho. OFICINA DE FORMAÇÃO TÉCNICA GERAL: Trabalho Manual – 

Produção de Máscaras de Carnaval OBJETIVO: O objetivo da oficina é que os educandos produzam suas máscaras para o Bailinho de Carnaval – Mostra Cultural – propiciando 

um momento de reflexão sobre cultura, desenvolvimento de práticas manuais e a compreensão do trabalho manual como fonte de geração de renda. OFICINA DE FORMAÇÃO 

TÉCNICA GERAL: Matemática básica OBJETIVO: Permitir e possibilitar que os educandos tenham acesso à operações da matemática básica ampliando suas capacidades de 

raciocínio e aprendizagem e tendo como foco o mundo do trabalho. Considerações pedagógicas: Durante as atividades do Mundo do Trabalho para a Modalidade II, percebe-se 

que os educandos tiveram interesse pela discussão mais técnica apresentada, pois assuntos relacionados ao mundo do trabalho têm sido cada vez mais comuns no vocabulário 

dos educandos, que desejam ingressar como aprendizes no mercado. Cabe salientar que os mesmos conseguiram se expressar mais, algo que avaliamos ser em decorrência 

do processo formativo que já se encontram. 



Espaço disponível caso queira complementar:  

 
 

  
 
 

 


