
  
 

   

 
 

 

Agradecemos o preenchimento de IDENTIFICAÇÃO DAS 

AÇÕES REALIZADAS NO SCFV  

Veja as respostas enviadas. 

IDENTIFICAÇÃO DAS AÇÕES 

REALIZADAS NO SCFV  
As OSC'S deverão registrar as informações referente ao mês de MARÇO/2022. O prazo 

final para preenchimento e envio é dia 11 DE ABRIL/2022 

E-mail * 

convivencia.epesmel@murialdo.com.br 

Identificação do Objeto da Parceria Conforme Planos de Trabalhos em 

vigência: Original, Complementar COVID-19 e Biossegurança. 

Nome da Unidade * 

EPESMEL - SEDE  

Selecione a modalidade de atendimento e faixa etária: * 

  Modalidade I 06 à 13 anos 

  Modalidade II 14 à 17 anos 

✓  Modalidade I 06 à 13 anos e Modalidade II 14 à 17 anos 

Selecione a área de atendimento: * 

Urbana  

Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Urbana. Se a resposta 

for NÃO coloque 0: * 

175 

Informe o número de metas atendidas Modalidade I Urbana durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

185 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGnZtuDde2iIlq0X8pFLl3a93pRD4nhHcF2qf1sEtiQ3Fhwg/viewform?usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGnZtuDde2iIlq0X8pFLl3a93pRD4nhHcF2qf1sEtiQ3Fhwg/viewform?usp=mail_form_link
mailto:convivencia.epesmel@murialdo.com.br


Informe o número de metas conveniadas Modalidade I Rural. Se a resposta for 

NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade I Rural durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Urbana. Se a resposta 

for NÃO coloque 0: * 

365 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Urbana durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

413 

Informe o número de metas conveniadas Modalidade II Rural. Se a resposta for 

NÃO coloque 0: * 

0 

Informe o número de metas atendidas Modalidade II Rural durante o mês de 

referência. Se a resposta for NÃO coloque 0: * 

0 

O serviço está atendendo educando com deficiência, síndromes e ou autismo? 

(com laudo médico) * 

sim  

Se a resposta for SIM, especificar a deficiência, síndrome e ou autismo. Se a 

resposta for NÃO, colocar 0. * 

Deficiência Intelectual, Neurológico (convulsões) Autismo TDH F. 81.3 (Transtorno de 

habilidades escolares); F 38.1 (outros transtornos do humor efetivo recorrente) Baixa Visão 

Deficiência em um dos membros inferiores (perna) - PCD Psiquiátricos - com surtos - sem 

laudo Transtorno Hipocinético, F91.3 Transtorno Opositor Desafiante Transtorno Mental 

não especificado  

Foi fornecida alimentação para os educandos durante o mês de referência? Se 

a resposta for SIM selecione o tipo de alimentação. Se a resposta for NÃO 

selecione NÃO SE APLICA: * 



✓  Café da manhã 

✓  Almoço 

✓  Lanche da tarde 

  Janta 

  Não se aplica 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Atividades e acompanhamentos foram realizados de segunda a sexta-feira (na sexta-feira 

todos os grupos do período matutino foram atendidos, e no vespertino houve rodizio e 

atendemos 3 grupos) e em um sábado um grupo, em formato de rodizio nas sextas e 

sábados, proporcionando espaço de planejamento, de reuniões e capacitações. O número 

de educandos frequentando de forma presencial aumentou gradativamente. Realizado 

Pesquisa sobre como as crianças e adolescentes identificam o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos na Sede, e o resultado apontou que 73% se referem como 

Convivência ou Serviço de Convivência. Em relação as metas conveniadas e executadas, 

destacamos que observamos e cumprimos todos os aspectos previstos nos planos 

vigentes, considerando os acompanhamentos que desencadearam diferentes 

intervenções. Quanto a alimentação observamos aumento expressivo no consumo, desde 

o número de educandos que se alimentam no serviço, avaliamos que o cardápio, 

quantidade e a manipulação observaram todos os padrões de qualidade. Trabalhamos 

aspectos relacionados a educação alimentar, considerando os casos de obesidade e de 

desnutrição, como de hábitos e rotinas saudáveis em relação aos espaços e cuidados com 

a alimentação. Intervenções educativas nos momentos e espaços de alimentação, mantido 

as medidas previstas no Plano de Biossegurança. As mudanças relativas ao número de 

aulas do ensino médio e dos colégios militares, impactaram na rotina do serviço e dos 

educandos no que tange ao horário de almoço na entrada no serviço, o acompanhamento 

desses educandos possibilitou identificar que os adolescentes precisam do almoço e 

desse espaço, pois se alimentam muito bem e se dirigem para as atividades ofertadas, 

mesmo com os atrasos nos horários de entrada constatados. 427 70% participaram 107 

18% não vieram e não justificaram, feito busca ativa - referencias técnicas - 

acompanhamento - 33 6% não vieram e justificaram 31 Aprendiz e desligados 598  

Ações da Segurança de Acolhida 

Número de acompanhamento técnico familiar durante o mês de referência: * 

1294 

Se não ocorreu acompanhamento técnico familiar justifique o motivo: * 

Os acompanhamentos técnicos foram continuados e diariamente.  

Número de encaminhamentos/agendamentos para preenchimento do Cadastro 

Único durante o mês de referência.Se a resposta for NÃO, colocar 0. * 

15 



Número de ações de busca ativa durante o mês de referência.Se a resposta for 

NÃO, colocar 0 * 

284 

Número de visita domiciliar durante o mês de referência. Se a resposta for 

NÃO, colocar 0 * 

02 

Espaço disponível caso queira complementar: 

Os acompanhamentos foram sistemáticos, de forma remota e presencial (326), em 

decorrências das complexidades e demandas identificadas, considerando o atendimento 

integral dos educandos. Diferentes intervenções e metodologias foram aplicadas. 

Realizado Busca Ativa dos casos sem frequência (sem justificativa) e dos casos com 

pendencias de documentos para regularização do cartão transporte isento e para retirada 

do protocolo para providenciar o documento. Os acompanhamentos remotos foram 

calculados de modo aproximado, inúmeras articulações efetuadas via WhatsApp, desde 

informes, orientações e encaminhamentos, como também realizamos agendamentos e 

Busca Ativa. Compartilhamos com os responsáveis de todos os educandos inseridos nos 

grupos, inclusive em horários diferenciados (a noite e nos finais de semana), com retorno 

efetivo e avanços nos processos, principalmente em relação a participação e entrega de 

PAA e KIT alimentação e higiene. Em relação a logística dos KITS, a sede também 

atendeu as demandas relativas a logística para o atendimento das Unidades, de Paiquerê, 

Mister e Interlagos, quanto aos kits disponibilizados. Contatos telefônicos diariamente 

foram recebidos e realizados, onde neles foram realizadas orientações para aqueles que 

solicitaram vagaS, onde receberam orientações sobre a lista de espera, contatos com as 

famílias que apresentam pendencias de documentações, para retirada de prontuário de 

isenção do cartão transporte, orientações sobre dias de atendimento, horários, troca de 

turno, atendimento referente a entrega de kit alimentação, famílias que realizaram 

justificativa de faltas, entre outros.  

Ações da Segurança de Sobrevivência 

A unidade forneceu Kit alimentação/cesta básica/kit hortifruti às famílias 

acompanhadas pelo serviço? * 

Sim  

Se a resposta foi Não a unidade encaminhou familiar/responsável de educando 

do serviço para ser atendido no CRAS, devido a interrupção da oferta de kit 

alimentação pela OSC? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe o número de famílias que receberam Kit 

alimentação/cesta básica/kit hortifruti. Se a resposta foi NÃO coloque 0: 



280 

Se a resposta foi SIM informe a quantidade total de Kit alimentação/cesta 

básica/kit hortifruti fornecidos. Se a resposta foi NÃO coloque O: 

774 

Selecione os itens fornecidos no Kit alimentação/cesta básica/kit hortifruti 

fornecidos. Se NÃO ocorreu fornecimento selecione NÃO SE APLICA: 

✓  Arroz 

✓  Feijão 

✓  Macarrão 

✓  Óleo 

✓  Farinho de trigo 

✓  Farinha de mandioca 

✓  Fubá 

  
Farof

a 

✓  Extrato de tomate 

✓  Açúcar 

✓  Sal 

✓  Achocolatado 

✓  Leite 

  Chá mate 

  Café 

✓  Milho em conserva 

  Milho de pipoca 

✓  Sardinha em conserva 

  Frango 

✓  Bolacha 

✓  Pão 

  Não se aplica 

✓  Outro:   
ervilha, pães, bolos, doces (doação recebida) . PAA industrializado e 

perecível. 

Espaço disponível caso queira complementar: 

O PAA no mês de março foram disponibilizados a todos os educandos que compareceram 

e as famílias foram avisadas e agendaram através dos grupos do watss a retirada dos 

produtos disponibilizados pela SMAS, os próprios educandos, na sua maioria, levaram os 



itens disponibilizados no mês. A organização e logística contou com os Leigos Amigos de 

Murialdo e dos educadores do ILEM, e alguns educandos colaboraram efetivamente na 

montagem dos KITS de PAA, demonstrando comprometimento e solidariedade, auxiliando 

inclusive nos processos de fortalecimento de vínculos. Destacamos que o kit alimentação 

e de higiene, como o PAA, foram bastante completos, atendendo diferentes demandas de 

segurança alimentar e de higiene, colaborando relativamente para saúde familiar, e para 

reorganização, no que tange a renda e a capacidade de consumo. Registramos que 

diversos responsáveis almoçaram na unidade.  

Ações da Segurança de Convivência 

A unidade realizou encontro com famílias? * 

Sim  

Se a resposta foi SIM informe o número de encontros realizados e faça uma 

avaliação. Se a resposta foi NÃO coloque 0: * 

01 

Espaço disponível caso queira complementar: 

O encontro foi organizado, estrategicamente, no dia da entrega de PAA, compartilhamos 

informes e aspectos relacionados aos processos de acompanhamento gerencial e técnico, 

Tema: Atendimento Presencial pós Covid  

A unidade está atendendo educando de modo remoto? * 

Sim  

Quantos educandos no mês de referência, se a resposta foi Não coloque 0. * 

367 aproximado 

Espaço disponível caso queira complementar: * 

Mantemos os informes, avisos, divulgações para todos os educandos em 

acompanhamento, foram realizados agendamentos, busca ativa, encaminhamentos, 

orientações sobre a vacina, titulo de eleitor, divulgação de eventos, vagas em cursos.  

Foi realizado encaminhamentos em articulação com a rede de serviços 

socioassistencial e intersetorial, para atenção as demandas dos 

educandos/famílias atendidos/acompanhados pelo SCFV? * 

Sim  

Quais serviços socioassistencial e ou intersetorial, foram articulados para 

atender as demandas dos educandos/famílias acompanhados pelo SCFV? * 

Ministério do Trabalho Cras – Centro B - Sul A - Leste CREAS MMA – casa lar Nuselon 

CIEE Conselho Tutelar Caps UBS Escola Célia de Moraes Escola Carlos de Almeida 



Centro Social Maristas Ministério do Trabalho pra tirar dúvidas sobre processos de 

recuperação de senha da Carteira de Trabalho Digital; SMAS CMTU Clinica Abertamente  

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

O acompanhamento remoto complementou os presenciais, considerando as devolutivas, 

objetividade e impacto nos processos. As articulações com outros serviços, permearam a 

continuidade de acompanhamentos, relativos a situações que exigiram encaminhamentos, 

estudo de casos, alinhamentos, colaborando para a efetividade das intervenções e 

ocorrem por telefone ou presencialmente. Registramos em relação ao acompanhamento 

técnico ao EDUCANDO presencial: 514 registros de intervenções aproximadamente.  

Ações Administrativas e de Gestão 

Existem membros da equipe atuando em Teletrabalho durante o mês de 

referência (por suspeita de contaminação da COVID-19, contaminação da 

COVID-19 ou gestante?)): * 

Não  

Se a resposta foi SIM informe a quantidade por categoria: 

0 

Espaço disponível caso queira complementar: 

No mês de março registramos atestados de afastamento, com diagnostico confirmado e 

casos suspeitos, mas os índices diminuíram no que tange ao número de trabalhadores e 

dias de afastamento. Também observamos a legislação vigente em relação as orientações 

nos casos de afastamento.  

Indicadores Avaliação Planos de Trabalho Vigentes 

Número de ações no mês voltadas à oportunizar o acesso a informações sobre 

direitos e sobre a participação cidadã, estimulando o desenvolvimento de 

novas sociabilidades: * 

190 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Informativo disponibilizado via grupo de WhatsApp referente a emissão do título de eleitor. 

No informe consta: prazos, idade mínima, site para inscrição e informações para realizar a 

emissão de maneira presencial. MOD I - Informativo sobre o processo online de 1º via do 

título eleitoral - Concessão de kit alimentação - Atualização do CAD; Disponibilização do 

protocolo cartão isento; MOD II - Elaboração de Currículo; Encaminhamentos Instituto de 

Identificação do Paraná ; Informativo sobre o processo online de 1º via do título eleitoral - 

Concessão de kit alimentação - Atualização do CAD; Disponibilização do protocolo cartão 

isento" No mês de Março foram desenvolvidas atividades, entre elas: Encontro: 



Elaboração e criação do e-mail sobre o dia da mulher ENCONTRO: Uma mulher que me 

inspira Sabemos mesmo fazer as nossas tarefas no computador? Direitos e deveres Pacto 

de convivência Introdução a informática Como eu pesquiso na internet? Elaboração do 

contrato de convivência. Nós nos reconhecemos pelos sonhos 02 - História do judô 

Ukemis. 03 - Fundamentos de Shizei postura. Integração Mulheres Interesses e vocações 

para o mundo do trabalho Identificando ocupações nos círculos sociais 

Número de ações mensais realizadas que favoreceram o desenvolvimento de 

atividades intrafamiliares, propiciando trocas de experiências e vivências, 

fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares: * 

06 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

As ações da equipe Técnica estão sempre relacionadas primeiramente a escuta. Diante da 

escuta são identificadas as demandas onde necessitam de intervenção. Identifico que 

sempre estamos atuando com conjunto com a família pois através do trabalho integrado 

conseguimos proporcional o maior desenvolvimento e acesso do indivíduo. Atividades 

realizadas em Oficinas, de pesquisas, observação nos espaços familiares e comunitários.  

Número de ações voltadas à promoção da permanência da vinculação das 

crianças e adolescentes no sistema educacional, de mediações com a rede de 

Educação para apoio e outros suportes motivacionais e orientações às famílias 

de crianças e adolescentes que, em virtude da pandemia, estiveram e/ou estão 

realizando atividades pedagógicas não presenciais. * 

5 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Orientações individuais no intuito de sensibilizar o educando quanto a importância dos 

estudos. TEMA: Infância/Adolescência e cultura SUBTEMA: Cultura e identidade 

ENCONTRO Roda de habilidades; SUBTEMA: Práticas discursivas, Educação.  

Número de ações no mês, que promoveram o atendimento e o 

acompanhamento às crianças, aos adolescentes e às famílias como meio para 

preservar o sentimento de pertença no território em tempos de isolamento 

social e desenvolvimento de competências para a compreensão crítica da 

realidade social e do mundo moderno: * 

05 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

TEMA: Adolescência juventude, Esporte, Lazer, Ludicidade e Brincadeiras. SUBTEMA: 

Jogos e esporte No mês de Março foram desenvolvidas atividades que contemplam a faixa 



etária, ciclos e modalidades, entre elas: ENCONTRO: movimentos para a saúde 

ENCONTRO: jogos coordenativos PALESTRA DIA DA MULHER PALESTRANTE 

FERNANDA Esse indicador está sendo contemplado nas atividades pedagógicas e no 

atendimento técnico atendimento refletimos com o educando e suas famílias a importância 

de valorizarem o território onde vivem, cuidar dos espaço que frequentam e convivem 

como a Epesmel, os espaços do bairro e a identificação dos equipamentos no território 

que possam atendê-los como CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR, UBS, QUADRAS 

DE ESPORTE, PRAÇA, ETC... 

Números de ações (capacitações, eventos, outros) no mês que garantiram o 

Processo de Formação Continuada para os Trabalhadores do SUAS serviço: 

informe a data, o evento e a carga horária de cada ação/evento, capacitação, 

dentre outros: * 

Oficinas de alinhamento conceitual sobre Proteção Social - mês de março - 08 Oficinas 

Reuniões ordinárias do CMAS e das Comissões de Fundo, Monitoramento, SCFV. - 16h 

Planejamento pedagógico Reflexões e Desenvolvimento - 30/03/2022 Capacitação 

instrumentais pedagógicos e institucionais. Capacitação para novos educadores. - 16 

horas - 15/03/2022 a 22/03/2022 Reunião de alinhamento de demandas institucionais e do 

Convênio - 18/03/2022 - Formação Pedagógica 1:30h - 25/03/2022 - Seminário da REDE 

Intersetorial de Proteção Social à Crianças e Adolescentes de Londrina - PR - Online - 4h - 

22/03/2022 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Oficina territoriais de alinhamento conceitual com a rede socioassistencial. Avaliamos de 

forma positiva a proposta e a condução da oficina realizada com a rede da região leste. A 

oficina se caracterizou como um momento de reflexão e alinhamento sobre as 

potencialidades e fragilidades dos trabalhos executados aos usuários do serviço. 

Considero importante os profissionais participarem dos eventos para alinhamento dos 

serviços, bem como uma forma de comunicação e integração. Avalio que essas atividades 

deveriam compor mais profissionais da rede com o objetivo de que todos 

compreendessem o fluxo do serviço, principalmente com relação a referência e contra 

referencia. Foram realizadas também articulações com a equipe técnica sobre alguns 

educandos. E houve a participação da equipe na Oficina Territorial de Alinhamento 

Conceitual com a Rede Socioassistencial sobre Proteção Básica – território Leste. A 

oficina apresentou um breve panorama da política de assistência através da fala da 

secretária Jacqueline Micali. Também foi possível conhecer melhor os serviços, programas 

e projetos apresentados pela rede na região Leste. O encontro provocou reflexões sobre o 

que é proteção e desproteção e quais os desafios e soluções para a integração da rede 

territorial em prol da proteção dos usuários. 

Número de reuniões para planejamento/supervisão e avaliação com a equipe 

durante o período estabelecido, e realize uma avaliação de tais ações 

realizadas. * 



Reuniões Pedagógica: 06 Reuniões / Compartilhamento Técnica(o) / Gerência: 35 

orientações da equipe técnica para educadores e demais trabalhadores do SCFV:12 

Ações com a equipe de trabalho (Insira a ação e a quantidade de vezes que a mesma 

aconteceu): Número de contatos telefônicos: 300 (aproximado)  

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

- Articulação com a equipe pedagógica referente ao cronograma de atividades 

desenvolvidas para a atuação da equipe de Aprendizagem Profissional junto às turmas de 

FTG do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. - Articulação com a equipe 

pedagógica para alinhar questões de mudança de educandos de turma, levando em 

consideração quesitos fundamentais para estar inseridos nas novas turmas. Reuniões: - 

Reunião com a gerência para alinhar a divulgação de vagas no curso de Formação para o 

Mundo do Trabalho, ofertado pela ESPRO - Ensino Social Profissionalizante; - Reunião 

com a gerência sobre as futuras mudanças no modelo de atendimento para MOD II; - 

Reunião com a gerência para alinhar os novos fluxos para diagnóstico de público prioritário 

e encaminhamentos para a referência; Compartilhamento: - Técnica relatou situações de 

risco de educandos estudo de casos; - Equipe técnica compartilhou novos fluxos de 

atendimentos referentes à lista de espera; - Compartilhamento de nova dinâmica de 

atendimento durante a entrada dos educandos; - Reunião gerência - Técnicos - 

Informações referente a reorganização do serviço bem como alinhamento das atividades 

da equipe técnica, Reunião da gerência com os técnicos para orientações sobre mudanças 

no fluxo da lista de Espera do SCFV e acompanhamento e alimentação do SISC- 

09/03/2022- PARTICIPANTES: Técnicos, pedagogos e Gerência - CARGA HORÁRIA: 

1h30min *Reunião com a gerência e equipe técnica para orientações sobre abertura de 

novos editais, repasse de demandas que fazem parte da rotina do nosso serviço - DATA: 

18/03/2022 - PARTICIPANTES: Técnicos, pedagogos e gerência - CARGA HORÁRIA: 

2HRS. *Reunião Técnica com a gerência para alinhamento sobre acompanhamento no 

serviço e identificação e acompanhamento do público prioritário - DATA: 26/03/2022 - 

PARTICIPANTES: Técnicos e gerência - CARGA HORÁRIA: 1HORA. 

Número de atividades no mês que possibilitaram o reconhecimento do trabalho 

e da educação como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 

o mundo do trabalho e competências específicas básicas. Questão exclusiva 

para unidade que executa a Modalidade II. Caso não executa, coloca 0. * 

41 

Faça resumidamente a avaliação das ações: * 

Durante o mês foram realizadas atualização e elaboração de currículos; Dicas de como se 

comportar em uma entrevista de emprego; Orientações sobre os encaminhamentos para 

entrevista na modalidade Jovem Aprendiz; Emissão de carteira de trabalho digital. 

Impressão e elaboração de currículo Encaminhamento para execução do RG. Realizou-se 

a comunicação com as famílias dos adolescentes que apresentaram atraso recorrente 

e/ou a confirmação dos horários escolares a partir do contato com as escolas ou com 

documentos escolares. Elaborou-se uma lista com os nomes dos adolescentes 



matriculados no Novo Ensino Médio, em Colégios Cívico-Militares e em dois colégios 

específicos com localidade em que os horários do transporte coletivo impossibilitam a 

entrada dos adolescentes no horário oficial de atividades da Epesmel. Atendimento 

Técnico em Grupo, sobre o mundo do trabalho, dinâmica de entrevista e roda de conversa, 

sobre as expectativas do adolescentes sobre sua inserção no mundo do trabalho, dessa 

forma, a atividade contribuiu para favorecer o reconhecimento do trabalho e da educação 

como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e 

competências específicas básicas. No mês de Março foram oportunizadas atividades 

referente ao mundo do trabalho, atividade especifica com a faixa etária, ciclos e 

modalidades,entre elas: ENCONTRO: Nós nos reconhecemos pelos sonhos Introdução a 

informática Sabemos mesmo fazer as nossas tarefas no computador? Tabulação de dados 

no Excel Como eu pesquiso na internet? Elaboração do contrato de convivência. Roda de 

habilidades Conceitos de trabalho, emprego e trabalho decente. Jogos interturmas. 

Criando uma cápsula do tempo Roda de habilidades Mundo do Trabalho Interesses e 

vocações para o mundo do trabalho Elaboração do contrato de convivência. Identificando 

ocupações nos círculos sociais 

Espaço disponível caso queira complementar: 

GERAL: Os impactos sociais através das atividades desenvolvidas agregam conhecimento 

que logo geram mudanças positivas, inicialmente sendo no ambiente local e 

posteriormente nos espaços onde esse indivíduo é inserido, trazendo uma nova 

perspectiva da realidade. As atividades têm apresentado um continuo impacto positivo na 

vida dos educandos e seus familiares. Tal impacto pode se observar na aquisição de 

habilidades sociais, senso crítico, comportamentos pró-cidadania e o fortalecimento de 

vínculos entre os familiares. É de responsabilidade do serviço de convivência a criação de 

pontes que ligam de maneira saudável os educandos aos familiares e familiares à rede de 

serviço. De maneira constante é ofertado às crianças e adolescentes espaço de 

protagonismo na construção do SCFV. Por meio de suas demandas são construídos os 

planos e as intervenções de atendimento. Boas Praticas: Trabalho pautado na proteção 

social, tendo a acolhida, sobrevivência e convivência social como pilares. Diante disso o 

atendimento Técnico presa por essas questões buscando a proteção e prevenção dos 

usuários, buscando sempre conscientizar e desfazendo o senso comum e inserindo a 

criticidade na defesa pelos direitos. A equipe técnica estar se deslocando para o pátio para 

estar acompanhando a entrada e acolhida dos educandos. Cuidados com a saúde, 

orientação para prevenção contra a covid 19, dengue, orientações de vacinação, entrega 

de alimentação, entre outros. Contribuíram para elaboração do relatório: Técnicos, 

Agentes Culturais, Auxiliares de Coordenação. 

 


