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Famílias nos seus diferentes ciclos de vida – crianças, adolescentes, 
adultos, idosos –  em situação de desproteção social atendidas e/ou 
acompanhadas no PAIF, pelas equipes das unidades de CRAS do 
município. 

 
 

 

11. Prazo para a execução das ações e cumprimento das metas 
 

Data de início da Execução Data Fim da Execução 
À partir da data de assinatura 12 meses após o inicio  

01/09/2022 31/08/2023 
 

O período de execução da parceria será a partir da data de assinatura do Termo 
de Colaboração até 01 ano após a assinatura. A vigência da parceria se inicia na data da 
assinatura e se encerra 30 dias após o fim do período de execução. 

 

11.1. Valor Global da Parceria 
 

 

11.2. Plano de Aplicação / Planilha de Custos 

 
Descrição da Despesa Valor Total 
VENCIMENTOS E SALÁRIO R$ 673.152,56
13º SALÁRIO R$ 53.756,97
FÉRIAS - ABONO CONSTITUCIONAL R$ 20.919,01
FÉRIAS - PAGAMENTO ANTECIPADO R$ 58.756,97
FGTS R$ 56.710,70
CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS R$ 76.205,01
AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO R$ 65.000,00
AUXILIO TRANSPORTE  R$ 13.000,00
COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R$ 40.000,00
MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO R$ 2.000,00
GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO R$ 150.000,00
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO R$ 89.887,58
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 11.000,00
MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM R$ 15.000,00
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS R$ 30.000,00
SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS R$ 14.000,00
SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES R$ 10.000,00
VALE-TRANSPORTE R$ 15.000,00
IMPRESSOS P/ DIVULGAÇÃO DE SERV.OBRAS E CAMPANHAS R$ 4.000,00
LOCOMOÇÃO URBANA R$ 20.000,00
LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS E OUTRAS NATUREZAS R$ 15.000,00
INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTÍSTICOS R$ 7.614,85
APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO R$ 7.994,95

R$ 1.590.969,60
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MÁQUINAS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS R$ 8.000,00
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 23.171,00
EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO R$ 11.500,00
VEÍCULOS DIVERSOS R$ 99.300,00
Total Global 1.590.969,60 

 
11.3. Cronograma de Desembolso 

 
 

Setembro - 
2022 

Outubro - 
2022 

Novembro – 
2022 

Dezembro - 
2022 

Janeiro - 2023 Fevereiro - 
2023 

R$132.580,80 
Auxílio R$132.580,80 R$132.580,80 R$132.580,80 R$132.580,80 R$132.580,80 

Março-
2023 

Abril-2023 Maio-2023 Junho-2023 Julho- 2023 Agosto-2023 

R$132.580,80 R$132.580,80 R$132.580,80 
R$107.580,80 
R$25.000,00 - 

auxílio 
R$132.580,80 R$132.580,80 

 
 

12. Imóvel próprio (  ) Sim. (x ) Não. 
Em caso de não possuir imóvel próprio, especificar o vínculo/forma de uso: 
 

Espaços públicos, cedidos, decorrentes de articulações em rede, nas 
comunidades e territórios, e nos CRAS. 
 

13. Recursos Humanos Disponíveis para a Parceria 

 
Função Quantidade 

de 
Profissionais 

Carga 
Horária 
Semanal 

Horário de 
Trabalho 

Principais 
Atividades e Ações 
a 
serem desenvolvidas 

Tipo de 
Vínculo com 
a OSC * 

EDUCADOR SOCIAL 11 

 
 
 
40 horas 

Matutino e 
Vespertino 

Planejamento, 
execução de Oficinas, 
Acolhidas, Busca 
Ativa, Processo 
pedagógicos.  

CLT 

AUX. ADMINISTRATIVO 01 
 
40 horas 

Matutino e 
Vespertino 

Administrativo, RH, 
compras, prestação de 
contas, instrumentais 

CLT 

AUX. DE COZINHA 01 
 
40 horas  

Matutino e 
Vespertino 

Produção, embalagem 
e despacho de lanches 

CLT 

GERENTE DE PROJETO 01 40 horas 
Matutino e 
Vespertino 

Coordenação Geral 
técnica, pedagógica e 
administrativas 

CLT 

MOTORISTA 01 
 
40 horas 

Matutino e 
Vespertino 

Logistica e transporte 
de lanches e materiais. 

CLT 

PADEIRO 01 40 horas 
Matutino e 
Vespertino 

Produção de Lanches CLT 

PEDAGOGA 02 40 horas 
Matutino e 
Vespertino 

Coordenação 
Pedagógica, PPP, 

CLT 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RATIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO
 

Ra�fico e autorizo o Plano de Trabalho abaixo:

 

1. Plano de Trabalho – (10355748)

 

 

Londrina, 26 de junho de 2023.

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Jacqueline Marçal Micali, Secretário(a) Municipal de
Assistência Social, em 26/06/2023, às 11:52, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 10499495 e o
código CRC A0F6FE1B.

Referência: Processo nº 19.025.098897/2022-67 SEI nº 10499495


